A szakmai követelménymodul azonosítója és megnevezése:
0003-06 Az áruforgalmi tevékenység tervezése, irányítása, elemzése
A szakmai követelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Meghatározza a beszerzendő áru/beszerzés/eszköz/nyomtatvány mennyiségét és választékát
Kiválasztja a számára legkedvezőbb beszerzési forrásokat, és megköti a szerződést, megrendel

Ellenőrzi a számlát, kiegyenlíti az áru/göngyöleg/berendezés/eszköz ellenértékét

Gazdálkodik a készlettel

Banki/postai tranzakciókat végez

Következtetéseket von le gazdálkodására vonatkozóan a könyveléstől kapott információk és/vagy az általa végzett alapvető gazdasági számítások elvégzése után
Kialakítja a fogyasztói árat

Irányítja, szervezi, ellenőrzi a kereskedelmi egység tevékenységét

Tulajdonságprofil:
Szakmai kompetenciák:

A típus megjelölésével a szakmai ismeretek:

B
Az áruforgalmi folyamat szakaszai
B
A beszerzendő termékkör meghatározásának szempontjai

B
A beszerzési források kiválasztásának szempontjai

B
A szerződéskötéshez kapcsolódó szabályok, előírások

A
Az árurendelés módjai és befolyásoló tényezői

A
Az ellenérték kiegyenlítésének módjai

B
A készletgazdálkodás fogalma, szerepe, hatása az eredményre

C
Az árkialakítási stratégiák

A
Az árkialakítás szabályai

C
Az elosztási csatornák megválasztásának stratégiai és menedzselési szempontjai

B
A kereskedelmi munka hatékony megszervezésének szempontjai

B
A munkafolyamatok meghatározása, az azokért felelős munkatársak kiválasztásának szempontjai

B
A munkakörök kialakításának, átszervezésének, a munkaköri leírások elkészítésének szabályai

C
Vezetési módszerek, a vezetői munka szakaszai

C
Az üzleti tárgyalás megtervezésének lépései, a lebonyolítás szabályai

B
Az üzleti élet protokollszabályai

C
A befektetett és a forgóeszközök körébe tartozó vagyontárgyak
C
A saját és az idegen források

B
Az eredmény keletkezésének folyamata

B
Az eredmény nagyságát befolyásoló tényezők

C
Az eredmény-kimutatás és a mérleg adatainak értelmezése

B
A legfontosabb adónemek, járulékok

C
A forgalom-alakulás, a gazdálkodás értékeléséhez szükséges alapvető statisztikai elemzési módszerek

C
A kiszámított/könyvelőtől kapott adatok értelmezése, értékelése, felhasználása a döntésekben

A szint megjelölésével a szakmai készségek:
5
Elemi számolási készség
4
Szakmai íráskészség, fogalmazás írásban
Személyes kompetenciák:

Felelősségtudat


Pontosság


Döntésképesség

Társas kompetenciák:

Nyelvhelyesség

Irányítási készség

Motiváló készség
Módszerkompetenciák:


Logikus gondolkodás

Eredményorientáltság

Következtetési képesség

Problémaelemzés, -feltárás

Numerikus gondolkodás, matematikai készség

