A szakmai követelménymodul azonosítója és megnevezése:
0070-06 Bolthálózat-szervezés
A szakmai követelménymodul tartalma:

Feladatprofil:

Felméri a piaci környezetet bolthálózat létrehozása szempontjából
Értékeli a piaci környezetet bolthálózat létrehozása szempontjából

Prognosztizálja a kereslet-kínálat alakulását a tervezett bolthálózat működési területén

Kiválasztja és ajánlja a legkedvezőbb kondíciójú üzlethelyiségeket

Megtervezi, megtervezteti az üzlethelyiséget, annak átalakítását

Kivitelezteti a terveket

Biztosítja a bolthálózat működéséhez szükséges személyi feltételeket

Biztosítja a bolthálózat működéséhez szükséges tárgyi feltételeket

Kialakítja a bolthálózat szabályai szerint az üzlet külső/belső arculatát
Gondoskodik a bolthálózat jellemzőinek megfelelő árukészlet, választék kialakításáról

Tulajdonságprofil:
Szakmai kompetenciák:

A típus megjelölésével a szakmai ismeretek:

A
A piaci környezet felmérésének módjai, a felmérés értékelésének szempontjai
B
Kereslet-kínálat prognosztizálásának módjai

B
Az üzlethelyiség kiválasztásának, megtervezésének szempontjai

B
A bolthálózat személyi és tárgyi feltételeinek kialakításánál figyelembe veendő szempontok

B
A bolthálózat külső/belső arculatának, árukészletének, választékának kialakításánál figyelembe veendő szempontok

C
A bolthálózatba tartozó egységek közös működési elvének meghatározási szempontjai

A szint megjelölésével a szakmai készségek:
1
Elemi szintű számítógép-használat

5
Olvasott köznyelvi szöveg megértése

4
Köznyelvi szöveg fogalmazása írásban

3
Kézírás

5
Köznyelvi szöveg hallás utáni megértése

5
Köznyelvi beszédkészség

5
Olvasott szakmai szöveg megértése

4
Szakmai nyelvű íráskészség, fogalmazás írásban

5
Hallott szakmai szöveg megértése

5
Szakmai nyelvű beszédkészség
3
Gépírás

5
Információforrások kezelése

Személyes kompetenciák:

Önállóság

Felelősségtudat


Szervezőkészség


Döntésképesség

Rugalmasság

Társas kompetenciák:

Irányítási készség


Határozottság


Kapcsolatteremtő készség

Kezdeményezőkészség


Kommunikációs rugalmasság

Módszerkompetenciák:


Áttekintő képesség

Rendszerekben való gondolkodás


Következtetési képesség


Információgyűjtés


Helyzetfelismerés


Nyitott hozzáállás


Eredményorientáltság


Tervezés


Kreativitás, ötletgazdagság


Új ötletek, megoldások kipróbálása

